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REGULAMIN REKRUTACJI | UDZIALU
»E-SENIOR”
w ramach zadania publicznego finansowanego ze srodkéw Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej

§1

Definicje stosowane w Regulaminie

1. Zadanie— Zadanie pt. ,E-SENIOR”.

2. Organizator/Realizator zadania —Fundacja 12

3. Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udzialu w zadaniu zgodnie z zasadami okreslonymi
w niniejszym Regulaminie.

4. Biuro Projektu — Fundacja 12, Piotrowice 58J, 23-107Strzyzewice.

5. Dane osobowe - dane osobowe Uczestnikow Projektu w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO).

6. Osoby z niepelnosprawnoscia-za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby niepetnosprawne
w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 127 poz. 721, z p6zn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z. 2011 r., Nr 231 poz. 1375), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia.

Wykaz wszystkich mozliwych dokumentéw weryfikujgcych status osoby z niepetnosprawnoscia:

* orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lekkim, umiarkowanym i znacznym,

* orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane w stosunku do osob, ktére nie ukonczyty 16 roku zycia,

* orzeczenie o niezdolnosci do pracy,

sorzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj
niepetnosprawnosci,

sorzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$é
intelektualng w stopniu gtebokim,

* inne rownowazne orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.),

* w przypadku osoby z zaburzeniami psychicznymi dokument potwierdzajagcy stan zdrowia wydany przez
lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.

7. Osoby starsze/seniorzy- osoby, ktore ukonczyty 60 lat i wiecej.

§ 2

Informacje ogéline

1. Zadanie publiczne ,,E-SENIOR” jest finansowane ze $rodkéw Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej

2. Zadanie bedzie realizowane w okresie od 01.04.2023 do 31.12.2023 .

3. Zadanie realizowane jest na terenie wojewodztwa lubelskiego.

§3
Przepisy ogdlne
1. Niniejszy Regulamin okresla zasady przeprowadzania rekrutacji i udzialu uczestnikow

w zadaniu publicznym.

2. Przedmiotem Regulaminu jest okreslenie warunkoéw uczestnictwa i rekrutacji w projekcie oraz praw
i obowigzkdéw uczestnikow.

3. Kazda osoba ubiegajgca sie o udziat w zadaniu zobowigzana jest zapoznac sie z trescig niniejszego
Regulaminu i moze rozpocza¢ udziat po uprzedniej akceptacji wszystkich jego postanowien.
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4. Akceptacja zapisow Regulaminu odbywa sie poprzez ztozenie Formularza zgtoszeniowego w ktérym
kandydat jest zobowigzany do akceptacji postanowienn Regulaminu.

§4

Uczestnicy Zadania

1. Zadanie zaktada udziat 25 oséb w tym 13 os6b z niepetnosprawnosciami.

2. Uczestnikami mogg by¢: Osoby w wieku 60 lat i wiecej zamieszkujgce na terenie wojewddztwa
lubelskiego na terenie powiatow: Swidnickiego, lubelskiego, zamojskiego, hrubieszowskiego i miasta
Lublin, w szczegdlnosci osoby, ktére doswiadczajg wykluczenia cyfrowego prowadzgcego do izolacji
spotfecznej.

§5

Wsparcie realizowane w ramach zadania

1. Udziat w zadaniu jest bezptatny.

2. W ramach zadania uczestnicy skorzystajg z nastepujacych dziatan:

a. Blok warsztatowy

Zaplanowano nastepujgce warsztaty w formule stacjonarne;j:

1.,.START”- zakres: podstawy obstugi sprzetu, obstuga przegladarek, umiejetnosé korzystania z
Internetu, wyszukiwanie informaciji, obstuga poczty- 20 godzin szkolenia realizowane w systemie
spotkan 5 godzinnych dla 25 oséb podzielonych na grupy 5 osobowe.

2.,KOMUNIKATORY”- zakres: media spotecznosciowe, komunikatory, dostepne programy do
komunikacji na odlegto$¢ i sposob ich uzytkowania- 20 godzin szkolenia realizowane w systemie
spotkan 5 godzinnych dla 25 oséb podzielonych na grupy 5 osobowe.

3.,E-ZAKUPY”- zakres: jak i gdzie robi¢ zakupy w sieci, metody ptatnosci, obstuga dostaw towardéw-
20 godzin szkolenia realizowane w systemie

spotkan 5 godzinnych dla 25 oséb podzielonych na grupy 5 osobowe.

4.,E-OBYWATEL"- zakres: jak zatatwi¢ sprawy urzedowe bez wychodzenia z domu, czym jest profil
zaufany, e-administracja, jak korzysta¢ z profili urzedéw i instytucji- 20 godzin szkolenia
realizowane w systemie

spotkan 5 godzinnych dla 25 oséb podzielonych na grupy 5 osobowe.

5.,BEZPIECZENSTWO’- zakres: bezpieczne korzystanie z technologii teleinformacyjnych i
Internetu, niebezpieczenstwo w sieci, rodzaje zagrozen, obstuga programow antywirusowych, jak by¢
bezpiecznym w sieci- 20 godzin szkolenia realizowane w systemie

spotkan 5 godzinnych dla 25 oséb podzielonych na grupy 5 osobowe.

tacznie zaplanowano 100 godzin szkolenia na kazda grupe (5 grup — 5 osobowych) co daje tgczng
ilos¢- 500 godzin szkoleniowych.

b. Wsparcie E-Asystenta.

W ramach bloku warsztatowego przez okres maj-wrzesien 2023 (5 m-cy) zaplanowano wsparcie dla
adresatow zadania- E-Asystenta Seniora, ktérego zadaniem bedzie biezgca pomoc i doradztwo
zwigzane z uczestnictwem w zadaniu publicznym. Utworzenie stanowiska E-Asystenta bedzie
dziataniem wspierajgcym senioréw w poczatkowym etapie ich udziatu w zadaniu, od pomocy przy
wypetnieniu dokumentow rekrutacyjnych do wsparcia towarzyszgcego i przygotowaniu

uczestnikow do udziatu w blokach warsztatowych. Wsparcie Asystenta zaplanowano na 125 godzin
(srednio 50 godz./m-c x 5 m-cy).

c. Blok doradczy

Po zakonczeniu przez uczestnikdw zadania udziatu w blokach warsztatowych kolejnym etapem
beda spotkania indywidualne z Animatorami Integracji Cyfrowej, ktérych zadaniem bedzie budowanie
sieci wsparcia seniorow w trakcie realizacji projektu jak i rowniez po jego zakonczeniu.
Zaplanowano 150 godzin spotkan indywidualnych z Animatorami Integracji Cyfrowej - sSrednio po 6
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godzin zegarowych/ osobe w zaleznosci od potrzeb, mozliwosci i ztozonosci problemow uczestnikow.

d. Blok On-line

"E-ZDROWIE"- Blok szkoleniowy on-line bedzie poswiecony zdrowiu i bedzie obejmowat tematy
profilaktyki zdrowotnej, aktywnosci w wieku 60 plus, zdrowego odzywiania oraz mozliwosci
telemedycyny. Zaplanowano jedno szkolenie w wymiarze 5 godzin w podziale na 3 grupy dla 25 oséb,
tacznie 15 godzin szkolenia. Szkolenie bedzie prowadzone on-line za pomocg Srodkow porozumiewania
sie na odlegtosc.

§6

Rekrutacja Uczestnikéw
1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb otwarty, zgodnie z zasadg bezstronnosci, rownosci szans,
w tym pitci oraz oséb z niepetnosprawnoscia, jawnosci i przejrzystosci. Rekrutacja bedzie prowadzona w
sposob bezposredni.
2. Rekrutacja jest prowadzona od 1 kwietnia 2023 r. do 30 czerwca 2023 (z mozliwoscig jej
przediuzenia) w sposob ciagly az do zebrania sie grupy 25 uczestnikéw projektu w turach po okoto 5
osob/grupe.
3. W przypadku zbyt matej liczby zgtoszen zostanie przeprowadzony dodatkowy nabor i rekrutacja
zostanie przedtuzona.
4. Zgtoszenia kandydatéw przyjmowane bedg osobiscie, pocztg tradycyjng lub e-mailem.
5.Dokumenty rekrutacyjne sg dostepne w Biurze Projektu, na stronie internetowej Fundacji 12 oraz na
spotkaniach rekrutacyjnych.
6. Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypeni¢ w jezyku polskim, w sposéb czytelny.
7. Przyjmowane bedg jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty rekrutacyjne opatrzone datg
oraz imieniem i nazwiskiem kandydata/-ki.
8. Warunkiem wziecia udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zapoznanie sie z niniejszym
Regulaminem, akceptacja jego warunkéw oraz ztozenie dokumentéw zgtoszeniowych zgodnych ze
wzorem stanowigcym zatgcznik do Regulaminu.
9. Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.
10. Etapy rekrutacji:
| etap — ztozenie kompletu dokumentéw rekrutacyjnych przez kandydatow
Il etap - weryfikacja kandydatoéw pod katem kryteriow formalnych przez komisje rekrutacyjng (kolejnosc
zgodnie ze ztozonymi zgtoszeniami);
Il etap- utworzenie listy zakwalifikowanych uczestnikow wraz z listg rezerwowa.
IV etap- zatwierdzenie listy uczestnikéw przez komisje rekrutacyjna.
V etap — poinformowanie kandydatow
SKLAD KOMISJI REKRUTACYJNEJ: koordynator, cztonkowie zarzadu fundaciji.
11. Kryteria rekrutacji:
-0soba z niepetnosprawnosécig (orzeczenie o niepetnosprawnosci/zaswiadczenie o stanie zdrowia)
-wiek powyzej 60 lat (dane w formularzu zgtoszeniowym).
-zamieszkiwanie na terenie powiatow: Lublin, lubelskiego, $widnickiego, zamojskiego
i hrubieszowskiego (oswiadczenie)
12. Do udziatu bedg zakwalifikowane osoby spetniajgce kryteria kryteria formalne, ktére ztozg kompletne
dokumenty. O miejscu na liscie uczestnikbw decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Uczestnicy zostang
poinformowani o zakwalifikowaniu do projektu. Osoby, ktére nie zostang zakwalifikowane do udziatu,
spetniajgce kryteria kryteria formalne, zostang wpisane na liste rezerwowa.
13. W przypadku rezygnacji ktoregos z uczestnikow istnieje mozliwos¢ uzupetnienia grupy o osobe
Z listy rezerwowe;j.
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§7

Obowiazki Uczestnika
Uczestnik Zadania w momencie zakwalifikowania do udziatu zobowigzany jest do:
1. Aktywnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia (min. 80% obecnosci),
stosowania sie do zalecen personelu zadania, itp.
2. Kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ztozenie podpisu
na listach obecnosci.
3. Wspotpracy i statego kontaktu z Personelem zadania.
4. Wypetniania ankiet ewaluacyjnych, testow szkoleniowych, testéw doradczych i innych zalecanych do
zdiagnozowania potencjatu i poziomu uczestnika oraz udokumentowania osigganych przez niego
rezultatéw zadania.
5. Biezgcego informowania Organizatora o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktdcié jego dalszy
udziat w zadaniu.
6. Natychmiastowego informowania Organizatora o zmianie danych osobowych i kontaktowych
wpisanych w formularzu rekrutacyjnym.

§8

Postanowienia koncowe
1. Zastrzega sie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie w przypadku, gdyby byto to
konieczne z uwagi na zmiane warunkow realizacji zadania, a takze w przypadku pisemnego zalecenia
wprowadzenia okreslonych zmian ze strony MRIiPS.
2. O wszelkich zmianach dotyczgcych zasad i warunkéw wsparcia i uczestnictwa Uczestnikow, zostang
oni poinformowani przez Organizatora pisemnie za posrednictwem strony internetowej Organizatora.
3. Aktualna tre$¢ Regulaminu Uczestnictwa dostepna jest w Biurze Projektu i stronie internetowe;j.
4. Ostateczna interpretacja zasad Regulaminu nalezy do Organizatora.
5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.04.2023 r. i obowigzuje przez caty okres trwania Zadania.

Zatwierdzono, 1 Kwietnia 2023 r.
Zatgczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy.
2. Oswiadczenie o zamieszkaniu.



